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Llámese a postulación al Llamado a Concurso Abreú¡ado Publ¡co y Ab¡erb de ftulos, Méritos y Apt¡tudes para Selecc¡ón de
pnOf¡SOn E CARGADO DE CATEDRA de la Carera de Enfermería, F¡lirl Quiindy de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días

háb¡les.

PERFIL DEL CARGO

rulc¡ó¡t: Docente Encargado de cátedra

ASIGNATURA: PtOAnnin
SEtIESTRE: Cuarb

DEPENDENCIA/LUGAR: Canera de EnfermerÍ4 F¡lial Qui¡ndy

IORARIO: Lunes 13:OO a 15:00 horas CARGA HORARIII:2 horas semanales

ognomt¡uc¡ó¡t DEL cARGo: pRoFESoR tÚ¡r¡no o¡ vlc¡NclAss I (uNo)

CATEGORIA: U7M n¡uul¡uc¡Ó¡t: Gs. 1.220.835.-

FEcHA DE puBLrcAc¡óN: ral tN¡no/mz¡

POSTUIáCION

DESDE:

REOUIS¡TOS EXCLUYENfTES PARA POSTULACIOf{

1, Nac¡onalidadparaguaya
2. Poseer b1tulo de grado un¡vers¡tario nac¡onal ¡nscripto en la Un¡vers¡dad Nacional de Asunc¡óñ o e\tranjero reconoc¡do, homologado y

conval¡dado conforme a las d¡spos¡ciones legales v¡gertes.
3. Médaco/a, Ucenciado/a en Enfermería/Ob6tebicia y/o Salud Materno Inf¿ntil.
4. Capac¡tac¡ón pedag(8ica en educac¡ón superior culm¡nada (Postgrado en D¡dáctica Univeys¡taria o Especial¡sla)

5. Expeíencia como docerte en la Educación Superior de por lo menos 5 (cinco) año6.

6, Poseer idoneidad y capac¡dad necesarias para el ejerc¡cio del cargo, comprobadas mediante el Sistema de evaluación establec¡do para el

efecto.
7, Comprobada comp€tencia en la asignatura de cuya enseñanza se trata,
8. Notoria capacidad científica, técnica o intelectual,g. Gozar de notoria honorabilidad.
10, Disponibilidad de horario según lo descripto en el p€rfil.

11, Pos€er aptitud para desempeña6e en el c¡rgo y tsabajar en equipo con espíritu proactivo.

12, No contar con más d¡ez (10) vínculos como encargado de cátedra en la UNA.

13, Haber abonado el arancel de ¡nscripción en la Perceptoría de la FENoB-UNA.

14, Cuniculum v¡tae actual¡zado, según formato de la FENOB uNA, con Documertación respaldatoria organizada según Mabiz de Evaluación
(Resolución N" 23900-2022).

:
(t) ob3: La3 cop¡.¡ deberán est . autenücrd$ pof Gscribaní. pública.

1. Formulario de postulación para concurso (d¡spon¡ble en w\,rw.fenob.una.py)
2. Planilla de horarios por cargos (disponible en www.fenob.una.py)
3. Carta de compromiso de cumpl¡miento d€l horario de la catedrd, que figura en el llamado. (disponible en \ wv.fenob.una.py)
4. Cuniculum vitae, según lo requerido en los requ¡s¡tos excluyertes y con una foto tipo carnet.
5. Fotocopia de Cédula de Idenhdad Civil vigente. (*)
6. Fotocopia de Regisbo Profes¡onal, (*)
7, Fotocopia de 

.r¡tulo 
de Grado. (*)

8. Fotocopia de Certificado de Estud¡os de Grado obtenido. (*)
9, tutocopia de Itulo de capac¡tación pedagóg¡ca en Educación Superior. (*)
10. Certificado que acred¡te exper¡encia iaboral en trabajos anteriores.
11. Certificado que acredita experiencia laboralen la FENO& UNA en la as¡gnatura a concursar.
12. Cert¡f¡cado de b-¿bajo original emitido por las reparticiones de talento humano o sus equivalent€s en las entidades donde el postulante

se encuenka prestando servicio, que certifique: Lugar de b'abajo (ub¡cación geográfica), Denominación del cargo, Categoría
pr€supueslaria, Monto del salario, Días y horario de babajo (carga hordria diaria/semanal)¡ tunc¡ón que cumple y Antigüedad o vlgencia
del conbato, segÚn corresponda.

13. Evaluac¡ófl de desempeño docente.
14. Cenificado orig¡nal de antecedentes jud¡c¡ales v¡gente.
15. Certificado orig¡nal de antecedentes pol¡c¡ales vigente.
16, tuocop¡a o Factur¿ de pago de ar¿ncel exped¡do por la Perceptoía de la FENOB-UNA.

tue¡n y oils ot pREsÉirfac¡of{ DE PosTULAc¡o Esr oficina de Talento Humanodela FENOB-UNA Fil¡al Quiindyde07:30a 13:00hs.

MoDAL¡DAD DE PR¡s¡ltt¡cIótt: L¿s documentaciones deberán ser presentadas archivadas en formato DIGITAL (CD o pendrive) e IMPRESO
(An¡llado), foliadas debidamente suscriptas y contenidas en un sobre cerrado.
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